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テキストボックス
（以下の科目は、国際・公共政策大学院の授業科目として履修し
単位を修得することで、同名称・共修の経済学研究科科目を履修
して単位を修得したものと扱う。）

医療工学概論　　　　　　 ２ ⇔ 医療工学概論　　　　　 ２
医療経済分析　　　　　　 ２ ⇔ 医療経済分析　　　　　 ２
医療経済学セミナー　　　 ２ ⇔ 医療経済学セミナー　　 ２
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